
         
 
 

 
Evenimentul este organizat în cadrul proiectului „Suport pentru reforma pieței muncii”, implementat de 

către Centrul Analitic Independent Expert-Grup, cu suportul financiar al Fundației Soros Moldova 
 

Eveniment de închidere a proiectului 

„Suport pentru reforma pieței muncii” 

AGENDA 
 
Data: 29 octombrie 2026 
Locație: Digital Park, Innovation Hall, Chișinău, str. Mihai Viteazul, 15 A 
Ora: 09:00 – 13:00 
Transmisiune live: privesc.eu 
 

09:00 – 09:30 Cafea de bun venit. Înregistrarea participanților 

09:30 – 10:00 Cuvinte de salut 
Natalia Plugaru, ministra muncii și protecției sociale a Republicii Moldova 
Daniela Vidaicu, directoare executivă, Fundația Soros Moldova 
Adrian Lupușor, director executiv, Centrul Analitic Independent „Expert-Grup” 

10:00 – 10:30 Prezentarea principalelor rezultate ale proiectului „Suport pentru reforma pieței muncii” 
Adrian Lupușor, director executiv, Centrul Analitic Independent „Expert-Grup” 
Vitalie Rapcea, director program, Centrul Analitic Independent „Expert-Grup” 
Stas Madan, director program, Centrul Analitic Independent „Expert-Grup” 

10:30 – 12:00 Panel de discuții: Alinierea politicilor de ocupare pe piața muncii cu cele de stimulare a creșterii 
economice 
 
Vorbitori: 
Felicia Bechtold, secretară de stat, Ministerul Muncii și Protecției Sociale al Republicii Moldova  
Oleg Bivol, secretar de stat, Ministerul Dezvoltării Economice și Digitalizării al Republicii Moldova 
Raisa Dogaru, directoare, Agenția Națională pentru Ocuparea Forței de Muncă (ANOFM) 
Nicolae Vutcariov, director, Inspectoratul de Stat al Muncii (ISM) 
Stas Madan, director program, Centrul Analitic Independent „Expert-Grup” 
Ala Lipciu, coordonare națională, Organizația Internațională a Muncii (ILO) în Republica Moldova 
 
Moderator: Adrian Lupușor, director executiv, Centrul Analitic Independent „Expert-Grup” 
 
Subiecte abordate: 

• Ce prevede noul program de ocupare și cum acesta va aborda problemele sub-ocupării și 
inactivității pe piața muncii? 

• Care sunt politicile de stimulare a cererii pentru forță de muncă care pot complementa noul 
program de ocupare? 

• Cum stimulăm tranziția spre o structură de ocupare reprezentată de activități cu salarii mai 
mari, mai decente și formale? 

• Poate problema deficitului pe piața muncii fi soluționată prin stimularea angajării forței de 
muncă străine? Sunt și alte soluții complementare? 

• Care sunt cauzele inactivității pe piața muncii și cum putem stimula implicarea populației 
Republicii Moldova pe piața muncii? 

12:30 – 13:00 Pauza de prânz și socializare 

 


