
 

 

 

 

Centrul Analitic Independent Expert-Grup anunță concurs de angajare a unei persoane în poziția de 

manager de proiect în cadrul proiectului „Dezvoltarea Societății Civile la Nivel Local în Republica 

Moldova” 

 

Natura contractului: contract de muncă part-time (2 zile pe lună), termen determinat (20 februarie 

2020 – 31 decembrie 2021).  

 

Principalele sarcini ale Managerului de proiect:  

 Asigură implementarea activităților specificate în contractul de parteneriat dintre Expert-Grup 

și Echipa Proiectului, inclusiv raportări despre implementarea activității; 

 Pregătește rapoartele intermediare și finale ale proiectului în parteneriat cu Echipa Proiectului; 

 Contribuie la elaborarea regulilor și procedurilor administrative, criterii de eligibilitate, grupuri 

țintă, activități și costuri eligibile în cadrul procesului de sub-grantare; 

 Decide în colaborare cu partenerii proiectului activitățile de informare și instruire, dar și orarul 

vizitelor la beneficiarii de granturi din raioanele de nord a țării; 

 Contribuie la realizarea sesiunilor de informare pentru potențialii beneficiari de granturi din 

raioanele de nord a țări; 

 Participa la procedura de selectare a beneficiarilor de granturi, evaluând propunerile de proiect 

atribuite pentru Expert-Grup; 

 Examinează rapoartele narative (intermediare și finale) ale beneficiarilor de granturi și le 

transmite ulterior către Echipa Proiectului; 

 Contribuie la revizuirea rapoartelor financiare beneficiarilor și transmiterea lor către Echipa 

Proiectului; 

 Desfășoară sesiuni de coaching și mentorat pentru beneficiarii din raioanele de nord a țării, 

on-line sau la fața locului; 

 Participă la ședințele comitetului de coordonare pentru implementarea proiectului împreună 

cu ceilalți parteneri; 

 Informează Echipa Proiectului despre orice probleme / situații neprevăzute care pot apărea; 

 Coordonează activitățile de cercetare din cadrul proiectului.  

 

Pentru suplinirea acestei poziții, candidații trebuie să satisfacă următoarele criterii: 

 Diplomă de licență în economie, finanțe sau alte domenii relevante; 

 Cunoașterea la nivel avansat a limbilor română, engleză și rusă; 

 Cunoaștere la nivel avansat a cadrului general de politici publice din țară și regiune; 

 Experiență pozitivă de minim 3 ani în gestionarea proiectelor, analiza și elaborarea rapoartelor 

narative și financiare; 



 Experiență de gestionare a proiectelor Delegației UE va constitui un avantaj; 

 Experiență de lucru în cadrul unei organizații internaționale, sectorului asociativ sau în serviciul 

public va constitui un avantaj. 

 

Condiții de muncă 

 Managerul de proiect va activa în coordonare cu alți 3 manageri de proiect și directa 

subordonare a Directorului executiv; 

 Oportunitatea de a face parte dintr-o echipă profesionistă, mediu dinamic și organizație aflată 

în proces continuu de dezvoltare; 

 Posibilități reale de dezvoltare profesională; 

 Regim de muncă flexibil. 

Pentru această activitate se alocă 2 zile pe lună.  

 

Persoanele interesate sunt rugate sa trimită CV-ul, scrisoarea de intenție în limba engleză care să 

conțină datele de contact a cel puțin două persoane de referință, și o ofertă financiară cu indicarea 

ratei zilnice, până la data de 17 februarie 2020, ora 10.00 la adresa electronica iulia@expert-grup.org. 

 

Selectarea candidatului/candidatei va fi făcută în baza analizei CV-urilor, scrisorilor de intenție și 

ofertelor financiare, urmată de un interviu. 

 

Doar candidații/tele preselectați/te vor fi contactați/te. Prin depunerea documentelor pentru funcția 

solicitată, candidatul/a consimte implicit verificarea de către Expert-Grup a informației furnizate de 

candidat/ă. 

 

 

 

iulia@expert-grup.org.

